Annexe : Trimestre 3 CSE Réseau et S|

ﬂ INDICATEURS EMBAUCHESET DEPARTSCDI

Entrées CDI par tranche d'age

Femmes

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

janvier-22 février-22 mars-22 avril-22 mai-22 juin-22 juillet-22 aoit-22 septembre-22 octobre-22 novembre-22 | décembre-22

Tranche d'Age Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Total Général

61 ans et plus

entre 56 et 60 ans
entre 51 et 55 ans 1
entre 46 et 50 ans 1 1 1 1
entre 41 et 45 ans 1 1 1
entre 36 et 40 ans 1 1
entre 31 et 35 ans
Entre 26 et 30 ans
moins de 26 ans
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Hommes
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Tranche d'Age Cadre  Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Total Général

o

61 ans et plus
entre 56 et 60 ans 1
entre 51 et 55 ans 1 1
entre 46 et 50 ans 1
entre 41 et 45 ans 1 1
entre 36 et 40 ans 1 1 1 1 1 2
entre 31 et 35 ans 1 1 1
Entre 26 et 30 ans 1 2

moins de 26 ans 7 2
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SOUS TOTAL
TOTAL

*Les mutations sociétés sont prises en compte dans le décompte des entrées/sorties
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Annexe : Trimestre 3 CSE Réseau et S|

ﬂ INDICATEURS EMBAUCHESET DEPARTSCDI

Sorties CDI par tranche d'age

Femmes

Trimestre 4

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

février-22 mars-22 avril-22 mai-22

janvier-22 juin-22 juillet-22 aolt-22 septembre-22 octobre-22 novembre-22 | décembre-22

Total
Général

Tranched'Age Cadre  Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Non cadre

61 ans et plus 1 1 2
entre 56 et 60 ans 1 1 2
entre 51 et 55 ans 2 2 4
entre 46 et 50 ans 2 1 2 1 2 1 2 1 12
entre 41 et 45 ans 1 1 4 4 2 2 1 2 1 18
entre 36 et 40 ans 1 1 1 1 2 2 8
entre 31 et 35 ans 1 1 3 3 8
Entre 26 et 30 ans 1 2 3

moins de 26 ans 0

Hommes
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Total
Tranche d'Age Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Non cadre o

Général

61 ans et plus 1 1 4 1 4 6 1 18
entre 56 et 60 ans 1 1 1 1 1 1 6
entre 51 et 55 ans 1 2 7 3 5 2 2 1 23
entre 46 et 50 ans 1 1 7 14 2 7 3 9 7 3 54
entre 41 et 45 ans 9 7 8 1 10 1 6 4 3 49
entre 36 et 40 ans 3 2 1 9 5 7 3 2 2 34
entre 31 et 35 ans 2 4 3 3 4 3 3 1 3 26
Entre 26 et 30 ans 2 1 1 1 4 2 4 1 16

moins de 26 ans 1 1 1 3

SOUS Total
TOTAL

*Les mutations sociétés sont prises en compte dans le décompte des entrées/sorties
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Annexe : Trimestre 3 CSE Réseau et SI

ﬂ INDICATEURS EMBAUCHES ET DEPARTSCDI

Sorties CDI par motif

Femmes

Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Trimestre 1

février-22 mars-22 avril-22 mai-22 juin-22 juillet-22 aolt-22 septembre-22 octobre-22 novembre-22 | décembre-22

janvier-22

Total
Général

Motif Cadre  Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Non cadre

PDV 1 3 3 4 1 8 3 1 2 26

Déces 0
Démission 2 1 1 2 2 5 1 14
Licenciement 1
Retraite
Fin période d'essai

Rupture Conventi
Mutation 1
Mobilité 1 1 2 1 1 1
Transfert 3 4
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Prise d'acte 1

Hommes
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Cadre  Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Noncadre Cadre Non cadre GZ::‘:rlal

PDV 18 21 1 22 1 23 1 16 15 7 125
Décés 2 2
Démission 8 4 6 14 9 10 9 5 6 71
Licenciement 1 1 1 3
Retraite 1 1 1 4 1 8
Fin période d'essai 0
Rupture Conventi [l 0
Mutation 1 1 2

Mobilité 6 2 1 1 1 11
Transfert 1 2 3 6
Prise d'acte 1 1

Sous total
TOTAL
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Annexe : Trimestre 3 CSE Réseau et S|

H INDICATEURS EMBAUCHES ET DEPARTSCDI

Sorties CDI par trimestre

PDV
Déces 2
Démission 21 38 26
Licenciement 1 1 2 ot
Retraite 1 2 5
Fin période d'essai T2
Rupture Conventionnelle 1
Mutation 1 1 1 ata
Mobilité 1 13 4
Transfert 6 7
Prise d'acte
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